Du willst die Energiewende zu deinem Job machen? Dann komm in unser Team

und leiste mit uns jeden Tag einen echten Beitrag zum Klimaschutz! Und das nicht
irgendwo, sondern direkt vor deiner Haustiir. Wir sind nicht nur verlasslicher Be-

treiber von Verteilnetzen fiir Strom, Gas und Wasser, sondern auch Wegbegleiter

von Menschen, Unternehmen und Kommunen auf dem Weg zur Klimaneutralitat

in unserer Region. Innovatives Denken und mittelstdndischer Pragmatismus ge-

hen fiir unsere mehr als 1.000 Mitarbeitenden tagtédglich Hand in Hand. Hilf uns
mit deinen Ideen und Kompetenzen dabei, die Energiewende vor Ort zu gestalten

und mach unser Team groRer, bunter und fit fur die Zukunft!

Vertriebsmanager (gn) Energiespeicher

Bereich BatteriegroRspeicher, Standort Paderborn, unbefristet, Vollzeit

UNSER ANGEBOT

Gestalte die Energiewende: Bei uns pragst du heute die Zukunft
von morgen, denn wir sind der Motor der Energiewende vor Ort.
Herausfordernde, spannende und anspruchsvolle Aufgaben in
einem engagierten Team warten auf dich

Sei dir sicher: Als Betreiber kritischer Infrastruktur bieten wir dir
groRte Chancen auf einen krisenfesten und zukunftssicheren Arbeits-
platz

Sei Teil unserer Gemeinschaft: Wir bieten eine offene, inklusive und
werteorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und
sind Uberzeugt - um Innovationen zu férdern, braucht es Vielfalt und
Flexibilitat. So kénnen wir die besten Ideen entwickeln und innovative
Lésungen finden

Plane mit uns deine Zukunft: Wir fordern und férdern dich ganz nach
deinen personlichen Starken und bieten dir ein wertschatzendes Ar-
beitsumfeld mit regelmaRigen Mitarbeiterbefragungen, umfangrei-
chen Weiterbildungsmoglichkeiten, Coachings und vielem mehr

DEINE AUFGABEN

= Vertrieb und Projektentwicklung von GroRenergiespeicherlo-
sungen und hybriden Systemen inkl. EEG-Anlagen

= Betreuung von Investoren und GroRkunden im Speicher- und
EEG-Anlagenbau und Anlagenvertrieb im KraftwerksmaRstab

= Projektentwicklung im Umfeld von GroRspeicherlésungen und
hybriden Systemen

=  Projektbezogene Business-Case Erstellung sowie bei Projektver-
kauf die Angebotskalkulation & Angebotserstellung

= Umsatz und Ergebnisverantwortung fiir die akquirierten Pro-
jekte

= Dienstleistersteuerung sowie allgemein die Planung und Steue-
rung von int./ext. Ressourcen

= Definition der Projektanforderung, initiale und projektbeglei-
tende Bewertung und Reporting

= Stakeholder-Management

HABEN WIR DICH NEUGIERIG GEMACHT?

Erwarte ein attraktives Vergiitungspaket: Wir finanzieren eine
betriebliche Altersvorsorge, zahlen nach Tarif und bieten 13 Mo-
natsgehalter zuziiglich einer Ergebnisbeteiligung

Lass dich unterstiitzen: Seit mehr als zehn Jahren sind wir von der
Hertie Stiftung fiir die ,Vereinbarkeit von Beruf und Familie” zerti-
fiziert. Eine Auszeichnung, die uns stolz macht und uns zugleich
verpflichtet

Mach mit bei der Gesundheit: Nutze unsere vielfaltigen Gesund-
heitsangebote von gesunder Erndhrung in unserer Kantine Gber
hoéhenverstellbare Schreibtische, Vorsorgeuntersuchungen bis hin
zu Sportangeboten

Sei willkommen: Du erreichst uns problemlos mit Bahn oder Auto
und kannst unsere kostenlosen Parkmdglichkeiten nutzen

Nutze die Chance: Mit flexiblen Arbeitszeiten, Mobilem Arbeiten,
Zeitkonten und Auszeiten schaffen wir R&aume, um Privat- und Be-
rufsleben miteinander zu vereinbaren

DEIN PROFIL

= Du hast ein abgeschlossenes Master-Studium im techni-
schen Bereich (z.B. Elektrotechnik, Energiewirtschaft, Er-
neuerbare Energien), alternativ im kaufméannischen Bereich

= Duinteressierst dich fiir die erneuerbare Energieerzeugung
und nachhaltige Energie- und Speicherkonzepte

= Du verflgst idealerweise Uber mehrjahrige Erfahrung in der
Energiewirtschaft und in Planungsprozessen von Speicher-
systemen und EEG-Anlagen sowie im Themenfeld der hybri-
den Systemldsungen als auch MS/HS-seitige Netzan-
schliisse, Transformatoren und Umspannwerke

= Du Uberzeugst uns mit deiner Innovationskraft und einem
hohen MaR an Eigeninitiative

Wenn dich diese anspruchsvolle Tatigkeit in einem agilen, mittelstandischen Unternehmen anspricht, freuen
wir uns auf deine Bewerbung unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittster-
mins an bewerbung@ww-energie.com. Fragen beantwortet dir gerne Marko Behlen

T05251/503-1550. Wir verwenden deine Daten ausschlieRlich gemaR unserer
Datenschutzhinweise/-erklarung: https://www.westfalenweser.com/wir/karriere/da-

WW

tenschutz-bewerber-interessenten.

Westfalen Weser

Vernetzt in die Zukunft.
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